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Convention à passer entre un établissement commercial, industriel ou agricole 

et le Pelizaeus-Gymnasium, Paderborn 

pour un élève effectuant un stage en France 
 

Article 1
er 

La présente convention règle les rapports de l’entreprise _____________________ 

représentée par: M/ Mme ___________________ 

avec le Proviseur du Pelizaeus-Gymnasium, Dr. P. Lütke Westhues, concernant les séquences 

d’information professionnelle effectuées par l’élève suivant: 

 

Nom de famille: ________________________ 

Prénom:  ________________________ 

Classe:   ________________________ 

Date de naissance:  ________________________ 

Adresse:  ________________________ 

 

 

Article 2 

Cette séquence a pour but de préparer l’élève à mieux connaître le monde du travail. Par la 

suite, l’adolescent(e) pourra choisir son métier en connaissance de cause. La séquence en 

entreprise est tout d’abord un stage d’observation et de rapprochement au travail. 

 

Article 3 

La durée de la séquence comprend au moins 3 semaines (au choix de l’entreprise) 

Durée prévue: du ___________________ au _____________ 

 

 

Article 4 

L’élève, pendant la durée de son séquence dans l’entreprise, demeurera élève de l’école. Il 

sera suivi par le Proviseur ou un(e) de ses représentants.  

En cas d’accident survenu à l’élève, l’élève est assuré par son école.  
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Article 5 

En cas de manquement à la discipline, le chef d’entreprise a le droit de mettre fin à la 

séquence de l’élève fautif, après avoir prévenu le Proviseur ou le répresentant légal. 

 

Article 6 

Les frais de nourriture et d’hébergement resteront à la charge de l’élève. 

Article 7 

Après avoir effectué le stage, l’élève recevra une attestation de la séquence. 

Le Proviseur ou son représentant, pourra demander au chef d’entreprise son appréciation sur 

le travail de l’élève et, s’il y a lieu, sur certains points particuliers qu’il jugera utile. 

 

 

 

 

Lu et approuvé, 

 

Signature du chef/représentant de l’entreprise  Signature du chef d’établissement 

 

 

 

 

 

Signature du représentant de l’élève 

 

 

 

 

 Signature de l’élève 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


